le von tacs® ie Fragen?

Mit tacs® erfassen Sie Kennzahlen, die Ihnen Wir sind fiir Sie da.
vorher nicht zur Verfiigung standen. Sie
erweitern lhre Analyse- und Planungsmog-
lichkeiten in der Unternehmensfiihrung
und in der Nutzung von Personalressourcen.

Die Auswertung der mit tacs® gewonnenen Daten
ist vielseitig und differenziert. So tragen sie Reto Odermatt Cyrill Hutter

zur Vereinfachung in folgenden Bereichen bei: Geschdftsinhaber GL Mitglied, Projektleiter
T 041 459 0173 T 041 459 01 73
> Personal- und Arbeitsplanung M 079 359 22 51 M 079179 65 07
- interne Kostenstellung
- Kostentragerrechnung (SwissDRG, REKOLE®) — P
- externer Leistungsnachweis e
. e . . o ¥ il °
- Lelstwjgs /Fmanmerungsvergle‘lch = (&Y, ta cs® brl n gt
- Vergleich Pflege-/Betreuungsleistung ‘

: : @'
- Prozessanalyse und -optimierung " . ) N A‘ U nte rneh me n

- Skill- und Grademix

) Pia Schuler Kurt Lang 5
= An- und Abwesenheitsmanagement Projektleiterin Projektleiter We I te r
- Leistungsausweis nach Qualifikationen T 041 459 01 73 T 041 459 01 73 Rodix Wd‘!’rmatt GmbH  T/o41 Gagaas °

M 078 675 38 58 M 079 887 98 93 " i . . = ®
/MI 6026 Rain info@rodix:ch rodix




Personalressourcen
optimal nutzen: tacs®
schafft Klarheit und zeigt
Moglichkeiten zum
gezielten Handeln auf.

Was sind lhre
Herausforderungen?

Personalressourcen

- Mitarbeitende effektiv einsetzen
- Aufgaben intelligent verteilen
- Planung optimieren

B |

#%-" Wirtschaftlichkeit

- Ablaufe vereinfachen
- Finanzen stets im Blick haben
- Controlling einfach im Griff

Benchmark j—

- Daten im Markt vergleichen -
- Langfristige Vergleichsmoglichkeit
- Viele Daten zur Verfligung

Bildungsnachweis

= Anforderungen erfillen

- Uberblick (iber Aus-, Fort-
und Weiterbildungen

- Nachweis gegentiber
Behorden und Verbanden

Gesetzliche
Anforderungen

- Rahmen einhalten
= Sicherheit fur alle Beteiligten
- Jederzeit nachweisbereit

. ooo
Temporare Erfassung mm
- Uberblick behalten
= Zuverlassiges Abwesenheitsmanagement
- Aufgaben und Aufwande unter Kontrolle

\ethode

tacs® dient der umfassenden Erhe-
bung und Nutzung von fuhrungsrele-
vanten Kennzahlen. Die Methode
liefert Daten fir eine effiziente Pla-
nung und den optimalen Einsatz
von Arbeitskraften und Ressourcen.
tacs® lasst sich problemlos in die
bestehende Software integrieren und
ist einfach in der Handhabung. Die
Methode hat sich in der Praxis lange
bewahrt und wird laufend weiter-
entwickelt.

Mehr Informationen unter www.tacs.ch



